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BELSO IRANYTU PROGRAM

KERESZTENY VEZETOI MUHELY
AZ EGYHAZBAN VEZETOKENT SZOLGALOKNAK (EGYHAZI VEZETOK ES INTEZMENYVEZETOK IS)

A PROGRAM FILOZOFIAJA

e Abban a feszitett helyzetben, amelyben ma sok egyhazi vezetd éli a mindennapjait, nem a
gyors és felszini megoldasok bizonyulnak hatékonynak, nem (tdlélg)technikak kérdése a vezetés —
az igazi,

e Abban a leterheltségben, amelyben ma sok egyhazi vezetd éli mindennapjait, a harmonikus
élet kialakitasa nem csak hataridénaplo és idégazdalkodasi technikak kérdése — sajat

megtalalasa ennél tobbet adhat.

e Abban a vezetdi élethelyzetben, amelyben a mai egyhazi vezet6k vannak, sokkal tobbet
jelenthet egy olyan kozds tanulasi keret, amelyben a résztvevék indulnak ki és

tamaszkodnak, mint ha Gj elméleti tudasok atadasat vennénk célba.

A PROGRAM TARTALMA

e A Belso Iranytli Program egy olyan komplex mihely, amelyben alkalmazunk
modszereket, és a tanulast nem ,laboratoriumi helyzetekre”, hanem valds

élményekre alapozzuk.
e A modszerek megvalasztasaban arra torekszlink, hogy a résztvevo vezetok

dilemmaikkal, problémaikkal foglalkozhassanak. Ezért a csoportos alkalmak egy
részében olyan modszerekkel dolgozunk, mint szupervizio.
* A csoportos alkalmak témait a nonprofit és forprofit oldalrdl is megkozelitjik, és segitiink azt
az egyhazi teriletre atforditani, ilyen moédon mas jo gyakorlatok is helyet
kapnak a programban.

e A csoportos alkalmak témai:

VVEZETO!I ONISMERET ES ELETVEZETES 2017. MARCIUS 28-29. CSOBANKA
EGYENI ES SZERVEZETI EROFORRASAINK 2017. APRILIS 18. . BUDAPEST
\/ALTOZAS, TANULAS, TANULO SZERVEZETI MUKODES 2017. MAJUS 9. BUDAPEST

VVEZETO! SPIRITUALITAS, MENEDZSMENT ES SZAKMAISAG ~ 2017. MAJUS 30. BUDAPEST
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A PROGRAM KERETEI

o — négy alkalom, melybdl az egyik egy kétnapos (kedd-szerda), vidéken
toltott alkalom, és harom egynapos budapesti (kedd 10:00-18:00 keretben).

J — a résztvevokbdl alakuld haromfés tanuldcsoportok, amelyek kozos problémak,
témak, érdeklédések mentén szervezddnek. Miikodésiik egymastdl fliggetlen, kiegésziti és
feldolgozza a csoportos alkalmakon torténteket. A tanulétriadok munkajat is tamogatjuk, am ezek
mikddése a triad-tagok igényeihez igazodik.

e A program indul — ez az irasos, de személyes kérdéssor arra szolgal, hogy a
programgazda és a leendd résztvevok kozott kapcsolat sziilessen és segitstink a résztvevoknek
abban, hogy a sajat témaikat, érdeklddésiik fokusz-terlleteit és aktualis, feldolgozasra varo
nehézségeiket megfogalmazzak.

e A zarGelem pedig egy amelyben a tanulétriadok bemutatjak sajat munkajukat
és eredmeényeiket.

e A programot — valaszthaté — a vezetdi kérdéshez kapcsolodo kisérjik:

szinhazlatogatas beszélgetéssel egybekatve.

KINEK AJANLJUK?

e A Belsg Iranytl program tematikajat és modszertanat egyhazban vezetdi szolgalatot vallalok
szamara dolgoztuk ki. Ennek megfeleléen mondanivaléjaban, szellemiségében és a megjelend
konkrét tudasokban is azokra a sajatossagokra szabtuk, amelyet az egyhazi kozeg magaban

hordoz egy nem-egyhazi szervezethez képest.

e A programba varjuk egyhazi (iskolak, kollégiumok, tovabbképzési
kozpontok, rendhazak, szocialis otthonok, lelkigyakorlatos hazak stb.) és (gazdasagi,
beszerzési, pedagogiai stb.) jelentkezését.

e A csoportban egyarant helyet biztositunk is, hiszen a korabbi

tapasztalataink alapjan ez a fajta sokszin(iség egy el6revivd parbeszédre teremt lehetséget és jo

mintat is ad.
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A PROGRAM MEGVALOSITOJA

e Az fejlédésre inspiralo kozeget kivannak teremteni az egyhazi, egyhaz-
kozeli szervezetek vezetdiknek és munkatarsainak, ezaltal hozzajarulva ahhoz, hogy az egyhaz
sajatos misszidjat és tarsadalomformalo erejét a modern kor kihivasai kozott is be tudja tolteni.

e Szervezeti vezetOkkel folytatott munkankban azt hogy a valds szervezeti
valtozasok eléréséhez szemléletformalasra, a mélyebb, szakmai Onismereti szintek
megmozgatasara van szikség. Ezért hiszink abban, hogy a szervezetek egészét athatd
valtozashoz a vezetdk és munkatarsak figyelmét a belsd iranytl felé érdemes iranyitani. Ehhez
nagy segitség az snmaguknak szentelt mindségi idd és az élmény-alapi tanulas.

e A program vezetdi: szupervizor, tréner és tréner.

REFERENCIAINK

e Spiritualitas, menedzsment és szakmaisag a vezetésben — nemzetkozi kutatas;

e Négy év, négy konferencia az egyhazban torténd fejlesztésekrol;

e Fejleszt6i munkak 14 szerzetesrendben, és a protestans egyhazak szamos intézményében;
* Bels6 Iranyti vezet6i miihely 2011, 2012, 2013, 2014, 2015.

JELENTKEZES

o Amennyiben a helyek korabban betelnek, a
jelentkezést lezarjuk. A jelentkezések beérkezése utan minden jelentkezdvel egy irasos belépd
interjat készitlnk. 2017. marcius 10-24.

o A részvételi dij nem tartalmazza az elsé nap szallas
koltségeit, az étkezések dijat és a kulturalis program arat. Kérjiik, mindenképp jelezze, amennyiben
kell6 motivacio mellett az anyagiak jelentenének akadalyt, hogy kozosen megtalaljuk a részvétel
lehetdségét!

e BOvebb informacio és jelentkezés:

Koncz Andras
koncz.andras@egyhazifejlesztes.hu
20/5390512




